
 

Информация за условията и реда за подаване на сигнали в  

Пенсионно осигурителна компания „ДСК-Родина“ АД по Закона за защита 

на лицата, подаващи сигнали или публично оповестяващи информация за 

нарушения (ЗЗЛПСПОИН) 
 

Пенсионно осигурителна компания „ДСК-Родина“ АД с настоящото Ви информира за условията 

и реда за подаване на сигнали за нарушения на българското законодателство или на актове на 

Европейския съюз съгласно ЗЗЛПСПОИН.  

 

I. Вътрешно подаване на сигнал в ПОК „ДСК-Родина“ АД 

 

Вътрешното подаване на сигнали се осъществява посредством подаване на писмени или устни 

сигнали до отговорния служител, отговарящ за разглеждането на сигналите. 

 

Писмените сигнали се подават чрез попълване на „Формуляр за регистриране на сигнал за 

подаване на информация за нарушения“ чрез: 

• изпращането му на адреса на Компанията: гр. София, ул. „Георги Бенковски“ № 5, ет. 2. 

Под адреса на получателя следва да бъде изписан текста „сигнал по  ЗЗЛПСПОИН“.  

• изпращането му на електронна поща: signali_narusheniya@dskrodina.bg. Сигналът 

следва да бъде подписан с квалифициран електронен подпис.  

 

Устни сигнали се подават чрез: 

• телефонно обаждане на телефон 02/ 942 70 94 (от 09:00 до 17:30 в работни дни) 

• лична среща със служителя, отговарящ за разглеждането на сигналите, проведена в 

рамките на установеното работно време на Компанията. 

 

II. Външно подаване на сигнали  

 

Централен орган за външно подаване на сигнали и за защита на лицата, на които такава защита 

се предоставя по смисъла на ЗЗЛПСПОИН, е Комисията за защита на личните данни.  

 

За контакт с Комисия за защита на личните данни - https://www.cpdp.bg/,  

Подаване на сигнал:  

• писмено: по поща на адрес: София 1592, бул. „Проф. Цветан Лазаров” № 2 или на 

електронна поща: whistleblowing@cpdp.bg или  

• устно: на място в КЗЛД, бул. „Проф. Цветан Лазаров” № 2, София 1592.   

 

III. Допълнителна информация: 

 

• Не се разглеждат анонимни сигнали, сигнали за нарушения, извършени преди повече от 

2 години, такива, които не попадат в обхвата на ЗЗЛПСПОИН и съдържанието на които не дава 

основания да се приемат за правдоподобни; 

• Обработването на личните данни, извършено във връзка с прилагането на ЗЗЛПСПОИН, 

е в съответствие с Регламент (ЕС) 2016/679 и Закон за защита на личните данни. 

• Компанията предприема съответни мерки за защита на информацията, свързана с 

подадените сигнали за нарушения, и за защита на самоличността на сигнализиращите лица, 

като осигурява достъп до информацията единствено на служителите, на които тези данни са 

необходими за изпълняване на служебните им задължения. 
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